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CoviD-19

mossoró inicia vacinação 
de crianças de 6 meses a 
menores de 3 anos 

RN registra mais de 770 novos 
casos de Covid-19 em 24h

>> Anteriormente, a vacinação contemplava somente 
crianças nesta faixa etária com comorbidades

arquivo

Cinco Unidades básicas de Saúde estão vacinando as crianças nesta faixa etária

O município de Mos-
soró iniciou nesta 
quinta-feira (24) a 

vacinação contra a Covid-
19 de crianças de 6 meses 
a menores de 3 anos sem 
comorbidades. Anterior-
mente, a vacinação contem-
plava somente crianças 
nesta faixa etária com co-
morbidades. 

A Prefeitura de Mosso-
ró, por meio da Secretaria 
Municipal de Saúde (SMS), 
disponibiliza cinco Unida-
des Básicas de Saúde 
(UBSs). São elas: Maria So-
ares, no bairro Alto de São 
Manoel; no Centro Clínico 
Evangélico, bairro Centro; 
Ildone Cavalcante Dantas, 
no Barrocas; Doutor José 
Leão, no Alto da Conceição; 
e Lucas Benjamim, no con-
junto Abolição III.

O imunizante é a Pfizer 
pediátrica. Na semana pas-
sada, a Secretaria de Estado 
da Saúde Pública (Sesap) 
enviou para Mossoró 370 

doses de vacinas pediátri-
cas contra a doença desti-
nadas ao público-alvo.

O esquema de vacina-
ção para esse público é de 
três doses. A criança toma 
a primeira dose, quatro se-
manas depois recebe a se-
gunda e em oito semanas 
toma a terceira dose do 

imunizante. O Ministério da 
Saúde recomenda a admi-
nistração das vacinas con-
tra o coronavírus simulta-
neamente às demais vaci-
nas do calendário vacinal 
ou em qualquer intervalo na 
faixa etária de 6 meses de 
idade ou mais.

Na última quarta-feira 

(23), a Secretaria Estadual 
de Saúde recebeu do Minis-
tério da Saúde 23 mil doses 
da Pfizer pediátrica, desti-
nada para essa faixa etária, 
além de 16.140 doses da 
CoronaVac. Com isso, será 
possível retomar a vacina-
ção contra a Covid-19 das 
crianças entre 3 e 4 anos, 

A última atualização dos 
dados sobre a pandemia da 
Covid-19 no Rio Grande do 
Norte apontou que o estado 
somou nas últimas 24 horas 
anteriores à compilação 
dos números 774 novos ca-

sos da doença no território 
potiguar.

O boletim epidemiológi-
co foi publicado pela Secre-
taria de Estado da Saúde 
Pública nesta quinta-feira 
(24). De acordo com o do-
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FAÇO SABER que de acordo com o artigo 44 do estatuto social e o regulamento eleitoral, no 
dia 22 de dezembro de 2022, das 06:00 às 17:00 horas, será realizada eleição para 
composição da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegados junto à Federação e respectivos 
suplentes desta entidade sindical para o quadriênio 2023/2027. Prazo de 10 (dez) dias para 
registro de chapas, que será feito na secretaria do Sindicato nos dias úteis das 07:30 às 11:30 
e das 13:30 às 17:30 horas. Havendo segunda convocação, a votação será no dia 29 de 
dezembro de 2022 e em caso de terceira votação esta se dará no dia 05 de janeiro de 2022 no 
mesmo horário e local da primeira votação. A votação ocorrerá com urna fixa na sede do 
Sindicato, localizado na Avenida Rio Mossoró, 153, Alto de São Manoel – Mossoró/RN e urnas 
itinerantes nos locais de trabalho, constituídas a critério da Comissão Eleitoral. Impugnações 
das candidaturas serão feitas no prazo de 05 (cinco) dias da publicação das chapas inscritas, 
neste mesmo jornal. O Edital completo se encontra afixado na sede do Sindicato e nos locais 
de trabalho da categoria. 
 

Mossoró/RN, 25 de novembro de 2022. 
 

FRANCISCO DE ASSIS DE MEDEIROS 
Presidente 
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AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA GERAL  

O Município de TENENTE ANANIAS, através da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TENENTE ANANIAS por intermédio da Comis-
são de Licitação, torna público que às 09:00 horas do dia 12 
de dezembro de 2022, fará realizar o protocolo dos envelopes 
de habilitação e propostas de preços da licitação na modalidade 
TOMADA DE PREÇOS nº 2/2022-0008, tipo menor preço, 
para Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de coleta manual, transporte e destinação final de 
resíduos domiciliares e diversificados no município de Tenen-
te Ananias/RN. Conforme especificações constantes no Termo 
de referência que é parte integrante do Edital, de acordo com 
o que determina a legislação vigente, a realizar-se na sala da 
Comissão de Licitação da PREFEITURA MUNICIPAL DE TE-
NENTE ANANIAS. O procedimento licitatório obedecerá ao 
disposto na Lei nº 8.666 de 21 de junho de 1993, com as alte-
rações posteriores que lhe foram introduzidas. O Edital e seus 
anexos encontram-se à disposição dos interessados no en-
dereço eletrônico: www.tenenteananias.rn.gov.br.

TENENTE ANANIAS - RN, 24 de novembro de 2022

FRANCISCO CLESIANO DE PAIVA LIMA
Presidente da CPL

O SINDICATO DOS EMPREG NO COMERCIO HOTELEIRO DE MOSSORO 
E REGIÃO DO RN, por intermédio do seu presidente, o Sr. CANDIDO FREIRE 
DA SILVA, no uso de suas atribuições estatutárias e consoante disposições do 
estatuto do sindicato, convoca todos os integrantes da categoria dos 
trabalhadores[as] das empresas prestadoras de serviços, na base territorial dos 
Municípios de Açu, Água Nova, Alexandria, Almino Afonso, Antônio Martins, 
Apodi, Areia Branca, Baraúna, Caraúbas, Coronel João Pessoa, Doutor Sever-
iano, Encanto, Felipe Guerra, Francisco Dantas, Frutuoso Gomes, Governador 
Dix-Sept Rosado, Grossos, Itaú, Janduís, João Dias, José Da Penha, Lucrécia, 
Luís Gomes, Major Sales, Marcelino Vieira, Martins, Messias Targino, Mossoró, 
Olho-D’Água Do Borges, Paraná, Paraú, Patu, Pau Dos Ferros, Pilões, Porta-
legre, Porto Do Mangue, Rafael Fernandes, Rafael Godeiro, Riacho Da Cruz, 
Riacho De Santana, Rodolfo Fernandes, São Francisco Do Oeste, São Miguel, 
Serra Do Mel, Serrinha Dos Pintos, Severiano Melo, Taboleiro Grande, Tenente 
Ananias, Tibau, Triunfo Potiguar, Umarizal, Upanema, Venha-Ver e Viçosa., a 
comparecerem à Assembléia Geral Ordinária, a realizar-se em sua sede do 
sindicato, à Rua Delfim Moreira , 1202,abolição II, CEP: 59.619-200, Mossoró/
RN, no seguinte dia e horários: No dia  30 de novembro de 2022  às 10,00,h, em 
primeira convocação; e, no mesmo dia, às 10:30h, em segunda e última 
convocação, haverá discussão e aprovação da pauta de reivindicações com 
vista a celebrar a Convenção Coletiva de Trabalho com o Sindicato Patronal 
[SINDPREST] do RN e acordos coletivos individuais com empresas dos 
segmentos econômicos acima, para o exercício de 2023, com vigência de 
01/01/2022 a 31/12/2023, e aprovando ainda:

 a) Instalação do processo de negociação coletiva de trabalho pela via da 
auto-composição e, se necessário, por intermédio da mediação da Superin-
tendência Regional do Trabalho no RN e/ou Ministério Público do Trabalho, e, 
caso não ocorra êxito no processo de negociação, autorizar a instauração de 
greve e, se necessário, do Dissídio Coletivo do Trabalho junto ao TRT 21ª. 

b) fixar os percentuais e valores correspondentes às contribuições sindicais, 
mensalidades sindicais, taxas de custeio ou outras formas de fonte de custeio 
deste Sindicato que venha ser aprovado em assembléia.  

c) aprovação da data-base da categoria dos profissionais na área de prestação 
de serviços em primeiro de janeiro. 

d) Decretar assembléia Geral Permanente até o final do processo de celebra-
ção da Convenção Coletiva de Trabalho. 

Mossoró-RN, 25 de NOVEMBRO de 2022

Candido Freire da Silva 
Presidente – SINDHOTELEIRO  

pes de vacinação e, tam-
bém, pelos pais, mães e 
cuidadores que levarão as 
crianças para serem vacina-
das. O uso de diferentes 
cores de tampa é uma estra-
tégia para evitar erros de 
administração, já que o pro-
duto requer diferentes do-
sagens para diferentes fai-
xas etárias.

A vacina tem 12 meses 
de validade, quando arma-
zenada a temperatura entre 
-90 °C e -60 °C. Uma vez re-
tirado do armazenamento 
de congelamento, o frasco 
fechado pode ser armaze-
nado em geladeira entre 2 
°C e 8 °C durante um perío-
do único de 10 semanas, 
não excedendo a data de 
validade original. 

5ª DoSE
Em Mossoró, vale sa-

lientar, também ocorre a 
aplicação da quinta dose, ou 
a terceira dose de reforço, 
em pessoas acima de 60 
anos. A medida seguiu re-
comendação da Sesap.

“Seguimos também com 
as doses de reforço princi-
palmente para o público 
adulto jovem, que está com 
a vacinação em atraso. A 
ideia é vacinar nos ambien-
tes de trabalho, numa pac-
tuação dos munícipios com 
as empresas, para que se 
consiga diminuir as barrei-
ras de acesso, completando 
o esquema vacinal com a 
terceira e quarta dose”, ex-
plicou a coordenadora de 
vigilância em saúde da Se-
sap, Kelly Lima.

A medida levou em con-
sideração, principalmente, 
a circulação mundial da va-
riante Ômicron BQ1 e iden-
tificação da variante BE.9 
no Amazonas, a baixa ade-
são da D4 em idosos, além 
das recomendações do Co-
mitê Científico, divulgadas 
no último dia 14 de novem-
bro. As vacinas a serem 
utilizadas no reforço são as 
da Pfizer, Janssen ou Astra-
Zeneca.

que havia sido interrompi-
da pela falta de doses. De 
acordo com o RN+Vacina, 
apenas 6% das crianças 
com essa idade estão total-
mente vacinadas e 15% fo-
ram vacinadas com a pri-
meira dose.

aProvaÇÃo
O uso da vacina da Pfi-

zer para imunização de 
crianças de 6 meses a 3 
anos foi aprovado em se-
tembro passado pela Agên-
cia Nacional de Vigilância 
Sanitária (Anvisa). A apro-
vação permitiu o uso da 
vacina no Brasil para esta 
faixa etária.

A vacina para crianças 
entre 6 meses e 4 anos de 
idade tem dosagem e com-
posição diferentes daque-
las utilizadas para as faixas 
etárias previamente apro-
vadas. A formulação da va-
cina autorizada hoje deverá 
ser aplicada em três doses 
de 0,2 ml (equivalente a 3 
microgramas). 

As duas doses iniciais 
devem ser administradas 
com três semanas de inter-
valo, seguidas por uma ter-
ceira dose administrada 
pelo menos oito semanas 
após a segunda dose. A tam-
pa do frasco da vacina virá 
na cor vinho, para facilitar 
a identificação pelas equi-

cumento, o RN contabiliza 
neste período pandêmico 
560.704 casos confirma-
dos.

Ainda de acordo com o 
boletim, o número de casos 
suspeitos no estado chega 
a 1.420. Já os em acompa-
nhamento são 2.815. Os 
casos recuperados, até o 
momento, estão em 549.402 

e os descartados com 
1.074.799.

Também nas últimas 24 
horas não houve registro de 
morte em decorrência da 
Covid-19. O total de óbitos 
confirmados desde março de 
2020 é de 8.487. O RN tem 
ainda 1.064 mortes em inves-
tigação e outras 1.758 já des-
cartadas para a doença.


